
 

Secretarieel jaarverslag 2014/2015 

Beste leden en ereleden, 

De start van dit seizoen was in september 2014. We zijn nu een goed jaar in het 
scoutinggebouw. De locatie vinden de leden van het bestuur helemaal goed. 
Ook de samenwerking met de scouting gaat prima.  
 
In september 2014 begonnen we met herhalingslessen en ook zijn we gestart 
met een beginnerscursus onder begeleiding van onze instructeur Elly Vorst. 
 9 enthousiaste mensen waren bijna wekelijks bij de beginnerscursus. Helaas 
moest één cursist afhaken. De acht mensen die overbleven gingen er tegenaan 
om het diploma te behalen. 
Het resultaat mag er zijn: alle 8 cursisten zijn geslaagd voor hun ehbo diploma. 
 
EHBO Voorhout is een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI). Voor deze 
status stelt de belastingdienst de nodige eisen aan transparantie van de 
financiën en activiteiten van de vereniging. Voor dit doel is een aparte pagina 
ingericht op de website. Dankzij deze status kunnen donateurs bij hun belasting 
aangifte de donatie aan EHBO Voorhout aftrekken.  
 
We zijn het afgelopen seizoen weer bij veel evenementen aanwezig geweest. 
We hebben  onze inzet laten zien aan de bewoners van Voorhout. We gaan ons 
ook weer inzetten in Lisse bij Buttonpop. Ook buiten de gemeente Teylingen 
worden we geregeld gevraagd te helpen bij evenementen.  Met behulp van 
onze leden die vrijwillig bij evenementen aanwezig willen zijn in de rol van 
EHBO’er zijn we als vereniging weer goed voor de dag gekomen. 
 
Tijdens de grote oefening in het bestuurscentrum van gemeente Teylingen 
hebben verschillende leden van onze vereniging, met medewerking van de 
brandweer en lotusslachtoffers,  ervaren dat het in realiteit omgaan met een 
slachtoffer anders  is dan wanneer je uit een boekje wat leert. De leden van het 
bestuur vonden het een gezellige en leerzame avond. 
  
Seizoen 2014/2015 is voorbij. Dank aan iedereen, die zijn of haar steentje heeft 

bijgedragen: de instructeurs, de Lotusslachtoffers, de leden, de cursisten, de 

vrijwilligers, de donateurs, het personeel, het bestuur en niet in de laatste 

plaats de partners van al deze mensen. 


